Stellenausschreibung
Audience Development/Vermittlung (m/w/d)

LOFFT - DAS THEATER sucht zum 01. September 2024 eine Mitarbeiter*in fur den Bereich Audience
Development/Vermittlung. Uns ist es wichtig, Kunst unterschiedlichsten Menschen zuganglich zu
machen und Formate der Teilhabe zu entwickeln. Wenn Sie sich fur Kulturvermittlung von
zeitgenossischem Tanz, Performance und Theater begeistern, sich mit Programm, Profil und Zielen des
LOFFT identifizieren und den Austausch mit heterogenen Publikumsgruppen suchen, ist diese Aufgabe
das Richtige fur Sie.

Aufgabenbereiche:

« konzeptuelle Erarbeitung und Weiterentwicklung von Kommunikations- und
Veranstaltungsformaten zur Erhohung des Publikum-Engagements

« ErschlieBen neuer, heterogener Zielgruppen u. a. in den Bereichen Kinder- und Jugendtheater,
Generationendialog, Inklusion und Integration

- Beratung des Publikums, der Partner*innen und Multiplikator*innen bei Fragen zu
Programminhalten

- Identifikation, Ansprache, Gewinnung neuer Publikumsgruppen unterschiedlicher
gesellschaftlicher Milieus

- Planung, Koordination und organisatorische Betreuung der erarbeiteten Kunst- und
Kulturvermittlungsveranstaltungen, Tagungen und Projekte

+ Konzeption, Umsetzung und Fordermittelmanagement fur Sonderprojekte im Bereich
Vermittlung

»  Schaffung von Strukturen und Rahmenbedingungen, die kulturelle Teilhabe am LOFFT-
Programm erhohen sowie Unterstutzung strategischer Vorhaben zur Weiterentwicklung des
Theaterbetriebes

+ Pflege und Verwaltung des Ticketingsystems und Ansprechperson fur Belange rund ums
Ticketing

- allgemeine Buroorganisation

« Betreuung des Spiel- und Veranstaltungsbetriebes des LOFFT

Rahmenbedingungen:

« 40 h/Wache als Anstellungsverhaltnis (unbefristet nach einer mehrmonatigen Probezeit)
- flexible Arbeitszeiten auch an Wochenenden und Feiertagen

- attraktive Vergutung

- Beginn zum 01. September 2024 (Einarbeitungstage zwischen Juni und August 2024

wunschenswert)



Bewerbungsvoraussetzungen:

- relevante fachspezifische Ausbhildung und Qualifikation (bspw. abgeschlossenes Studium im
Bereich Geistes-, Sozial-, Kunst- oder Kulturwissenschaften bzw. Kulturmanagement oder eine
vergleichbare Ausbildung)

« einschlagige Berufserfahrung im Rahmen eines Theaterbetriebes und/oder im Bereich
Kulturvermittlung

« Erfahrung in der Konzeption und Umsetzung zukunftsweisender, interdisziplinarer Formate in
den Bereichen Kunstvermittlung und asthetische Bildung

- Begeisterung fir zeitgendssischen Tanz, Theater und Performancekunst

« Kenntnis unseres Profils und Programms, Kenntnisse theatraler Praktiken und aktueller
Fachdiskurse, Kenntnisse in den Freien Darstellenden Kunsten in Deutschland von Vorteil

« Interesse an der Kommunikation mit Klinstler*innengruppen und Publikum

« sicheres Auftreten, hohe Kommunikationskompetenz

- hohes Mal3 an Organisationsfahigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Selbststandigkeit,
Flexibilitat, Serviceorientierung und Leidenschaft fur Ihre Arbeit

- Bereitschaft zu unregelmafigen und flexiblen Arbeitszeiten, auch abends, an Wochenenden und
Feiertagen

« sicherer Umgang mit Office-Anwendungen, Bereitschaft zur Arbeit mit Online-Tools zum
Projektmanagement

- sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift, weitere Fremdsprachen
wunschenswert

Wir freuen uns uber Bewerbungen von Menschen aus unterschiedlichsten biografischen Kontexten,
unabhangig von Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter, sowie
geschlechtlicher Identitat oder sexueller Orientierung.

lhre Bewerbungsunterlagen mit Motivationsschreiben, Zeugnissen, Referenzen, Angabe lhrer
Gehaltsvorstellungen und lhres frithestmdglichen Eintrittstermins senden Sie bitte als eine PDF-Datei
per E-Mail an jobs@Ilofft.de.

Far Ruckfragen steht Ihnnen Anne-Cathrin Lessel telefonisch unter 0341-355955-13 oder per E-Mail an
lessel@lofft.de zur Verfligung.

Der Bewerbungsschluss ist fortlaufend bis spatestens 20. Mai 2024. Termine fur die
Bewerbungsgesprache werden individuell vereinbart. Reisekosten zu den Vorstellungsgesprachen
konnen wir leider nicht erstatten.



